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❖ 一、城市简介

❖ 阜新源于“物阜民丰，
焕然一新”之意，位于
辽宁省西北部，地处东
北和环渤海地区的中心
地带、辽西蒙东地区的
地理中心,总面积
10355平方公里，常住
人口180万人,下辖两县
五区、一个国家级高新
技术产业开发区和5个
省级开发区。



❖二、产业简介

❖当前，阜新正在建设四大产业，即：装备制
造、农产品加工、新材料和能源产业，同时
大力发展金融、电子商务、物流等现代服务
业，提升商贸、批发零售、餐饮住宿等传统
服务业，培育形成了6个省级服务业集聚区
，玛瑙文化和温泉养生逐步发展成为特色产
业。



❖（一）引进高学历人才三年行动计
划

❖（二）突破辽西北人才安家补助政
策

❖三、有关政策



❖（一）引进高学历人才三年行动计
划
❖从2018年-
2020年，连续三年采用事业单
位公开招聘的方式，引进高学
历人才600名（每年引进200名
），其中，根据企业发展需要
选派部分高学历人才到企业服
务。



❖引进高学历人才学历条件

❖1、教育部认证的世界大学学术排
名（ARWU）榜单的国外高校博士研
究生、硕士研究生；
❖2、国内高校统招全日制博士研究
生、硕士研究生；
❖3、国内“双一流”大学统招的全
日制本科生。



❖引进高学历人才年龄条件

❖博士研究生年龄一般不超过40周岁

❖硕士研究生和本科生年龄一般不超
过35周岁



❖引进高学历人才程序

❖每年的4月份开始

❖发布公告、组织报名、资格审查、
组织考试或考核、体检、政审、公示
、聘用



❖引进高学历人才政策待遇

❖解决事业编制。直接安置到全额拨
款事业单位。



❖引进高学历人才政策待遇

❖落实职称待遇。对于取得职称资格
的专业技术人员履行聘任手续。对原
在职的高学历人才可保留原有的职务
、职级、职称待遇。



❖引进高学历人才政策待遇
❖提供住房补贴。引进的高学历人才
服务期间分别享受博士研究生每月70
0元、硕士研究生每月500元、本科生
每月200元的住房补贴。服务期满后
在阜新境内购买住房的，按博士研究
生10万元、硕士研究生8万元、本科
生5万元的标准，一次性发放购房补
助。同时，可申请住房公积金贷款，
贷款额度最高80万元。



❖引进高学历人才政策待遇

❖享受优先服务。配偶原在机关事业
单位工作的，可按对口部门予以安置
；在市属三甲医院开通高学历人才就
医“绿色通道”，享受优先诊疗服务
；引进的博士研究生可在全市范围内
为子女自主选择幼儿园和义务教育阶
段就读学校。



❖（二）突破辽西北人才安家补助
政策



❖突破辽西北人才安家补助条件

❖自2017年9月1日至2020年8月30日期间
，在阜新地区各类企业及县级以上科研院
所（不含机关事业单位全额拨款在编人员
）就业、创业或投资兴业的高校毕业生，
年龄35岁以下，承诺在阜就业创业5年以
上，在阜新地区首次购房用于自住，并依
法缴纳社会保险可申请一次性人才安家补
助。



❖突破辽西北人才安家补助待遇

❖博士毕业生每人补助不超过10万元
、硕士毕业生补助不超过5万元、本
科毕业生补助不超过3万元。



阜新虽小，五脏俱全，阜新市在历届市委市政府班
子的领导下，发生了翻天覆地的变化。去年的高铁
开通之后，阜新市到达沈阳只需40分钟，到达北京
只需两个小时。阜新市的城市公交得到很大改善，
由虎跃公司投资的电力公交车不但解决了尾气排放
污染的问题，车内还配备了空调冬暖夏凉，市内乘
坐投币只需一元钱。新玛特、兴隆、万达等大型商
场已在阜新安家多年，肯德基、麦当劳、必胜客、
吉野家等快餐店在阜新也已经比比皆是。阜新的环
境得到了空前的改善，很多大中型污染企业被关闭
，转为环保民营企业，飞地经济空前发展，空气质
量大幅度提高，现在的阜新展现给全国人民的是一
幅青山绿水蓝天白云的画卷。



阜新欢迎您

中共阜新市委组织部
阜新市人力资源和社会保障局

政策咨询电话：
0418-2680035
0418-2680166


